	Đơn vị…………….
……………………..

Số: ……/BC
	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc


……., ngày….  tháng ……năm 20….


BÁO CÁO KẾT QUẢ KIỂM TRA THẨM ĐỊNH

TRƯỜNG MẦM NON ĐẠT CHUẨN QUỐC GIA 

VÀ KIỂM ĐỊNH CHẤT LƯỢNG GIÁO DỤC

Căn cứ Quyết định số:.................. .ngày .....tháng .....năm 20......về việc ....
Thành phần:


Thời gian kiểm tra: .......ngày........ tháng......... năm 20…………

A. THÔNG TIN CHUNG
1- Tên trường: ……………………………Huyện/thị/thành phố……………

2- Địa chỉ: ...........................................Số điện thoại………………………

3- Xét theo tiêu chuẩn: Thông tư số 19/2018/TT-BGDĐT Quy định về kiểm định chất lượng giáo dục và công nhận đạt chuẩn quốc gia đối với trường mầm non.

4- Thành tích của trường trong 5 năm gần đây: 


-Tập thể :
1. Năm 20… - 20… : Đạt

2. Năm 20… - 20… : Đạt

3. Năm 20… - 20… : Đạt

4. Năm 20… - 20… : Đạt

5. Năm 20… - 20… : Đạt

- Cá nhân:


B. KẾT QUẢ THỰC HIỆN
I. TỔ CHỨC VÀ QUẢN LÝ NHÀ TRƯỜNG.

1. Công tác quản lý:

- Phương hướng mục tiêu giáo dục của nhà trường


- Việc xây dựng kế hoạch, biện pháp tổ chức và quản lý các hoạt động, phân công cán  bộ, giáo viên

- Tổ chức và quản lý các hoạt động hành chính, tài chính, quy chế chuyên môn, quy chế dân chủ, kiểm tra nội bộ, đổi mới công tác quản lý, quan hệ công tác và lề lối làm việc 

- Tổ chức nhóm trẻ và lớp mẫu giáo :

	TT
	Số liệu
	20…-20…
	20…-20…
	20…-20…
	20…-20…
	20…-20…

	Nhóm trẻ
	
	
	
	
	

	1
	Số nhóm trẻ
	
	
	
	
	

	2
	Số trẻ
	
	
	
	
	

	3
	Số giáo viên dạy nhóm trẻ
	
	
	
	
	

	Lớp mẫu giáo
	
	
	
	
	

	1
	Số lớp mẫu giáo
	
	
	
	
	

	2
	Số trẻ
	
	
	
	
	

	3
	Số giáo viên dạy lớp mẫu giáo
	
	
	
	
	


Ghi chú :


- Quản lý và sử dụng CSVC, lưu hồ sơ, số sách

- Thực hiện chế độ chính sách đối với cán bộ, giáo viên và nhân viên

- Tổ chức và duy trì các phong trào thi đua

- Biện pháp nâng cao đời sống cho cán bộ, quản lý, giáo viên, nhân viên

- Biện pháp đảm bảo an ninh trật tự, an toàn trường học


2. Các tổ chức, đoàn thể và Hội đồng trong nhà trường

3. Chấp hành sự chỉ đạo của cơ quan quản lý giáo dục các cấp

Đánh giá tiêu chuẩn tổ chức và quản lý nhà trường: 
	Tiêu chí
	Không đạt
	Đạt mức 1
	Đạt mức 2
	Đạt mức 3

	1.1
	
	
	
	

	1.2
	
	
	
	

	1.3
	
	
	
	

	1.4
	
	
	
	

	1.5
	
	
	
	

	1.6
	
	
	
	

	1.7
	
	
	
	

	1.8
	
	
	
	

	1.9
	
	
	
	

	1.10
	
	
	
	


Kết quả đánh giá: Tiêu chuẩn đạt mức.......
II. CÁN BỘ QUẢN LÝ, GIÁO VIÊN, NHÂN VIÊN
1. Cán bộ quản lý năm hiện tại:
	      Họ tên + chức danh

Nội dung
	Hiệu trưởng
	Phó hiệu trưởng 1
	Phó hiệu trưởng 2
	Ghi chú

	T/gian công tác liên tục trong GDMN
	
	
	
	

	Trình độ chuyên môn
	
	
	
	

	Trình độ QLGD
	
	
	
	

	Trình độ lý luận chính trị
	
	
	
	

	Ứng dụng và trình độ CNTT
	
	
	
	

	Kết quả xếp loại chuẩn  hiệu trưởng,  phó hiêu trưởng (5 năm gần đây)
	
	
	
	

	Năng lực tổ chức, quản lý
	
	
	
	

	Năng lực nắm vững chương trình GDMN
	
	
	
	

	Phẩm chất đạo đức
	
	
	
	

	Xếp loại danh hiệu thi đua
	
	
	
	


2. Giáo viên, nhân viên năm hiện tại:
	Nội dung
	Giáo viên
	Nhân viên

	Trình độ đào tạo:
- Đạt chuẩn

- Đạt trên chuẩn
	
	

	Tham gia các hoạt động chuyên môn, chuyên đề, hoạt động xã hội
	
	

	Ứng dụng và trình độ CNTT
	
	

	Tham gia bồi dưỡng chuyên môn, nghiệp vụ
	
	


Tổng hợp thành tích, kết quả đánh giá xếp loại giáo viên, nhân viên hằng năm:

	ĐG chuẩn nghề nghiệp giáo viên
	20…-20…
	20…-20…
	20…-20…
	20…-20…
	20…-20…

	Xếp loại Tốt
	
	
	
	
	

	Xếp loại Khá
	
	
	
	
	

	Xếp loại Đạt
	
	
	
	
	

	Chưa đạt
	
	
	
	
	

	Nhân viên cuối năm
	
	
	
	
	

	Hoàn thành xuất sắc
	
	
	
	
	

	Hoàn thành tốt
	
	
	
	
	

	Hoàn thành 
	
	
	
	
	

	Chưa hoàn thành
	
	
	
	
	

	Giáo viên dạy giỏi
	
	
	
	
	

	Cấp huyện/thị trở lên
	
	
	
	
	

	Cấp trường
	
	
	
	
	

	Lao động tiên tiến
	
	
	
	
	

	Chiến sĩ thi đua
	
	
	
	
	

	Số lượng GV,NV bị kỷ luật
	
	
	
	
	


Đánh giá tiêu chuẩn cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên: 
	Tiêu chí
	Không đạt
	Đạt mức 1
	Đạt mức 2
	Đạt mức 3

	2.1
	
	
	
	

	2.2
	
	
	
	

	2.3
	
	
	
	


Kết quả đánh giá: Tiêu chuẩn đạt mức.......
III. CƠ SỞ VẬT CHẤT VÀ TRANG THIẾT BỊ DẠY HỌC
1. Quy mô trường:

- Xã/phường/thị trấn được công nhận đạt chuẩn phổ cập: 

- Số điểm trường:

- Tổng số phòng học:
Số nhóm, lớp:

Trong đó: số phòng nhóm trẻ:.............,số phòng lớp mẫu giáo:.......................
- Tỷ lệ trẻ được ăn bán trú:

2. Địa điểm trường:

- Khu trung tâm dân cư, thuận lợi cho trẻ đến trường 

- Đảm bảo các quy định về an toàn và vệ sinh môi trường:

3. Yêu cầu về thiết kế, xây dựng:

- Diện tích khu đất:
. Diện tích sàn xây dựng:
 

và tính diện tích trung bình cho 1trẻ:………… m2/trẻ.
- Công trình xây kiên cố/bán kiên cố:

- Khuôn viên:

- Cổng chính:

- Nguồn nước sinh hoạt, nước uống:

- Hệ thống thoát nước, xử lý rác thải:

4. Các phòng chức năng:

a) Khối phòng nhóm trẻ, lớp mẫu giáo:

- Phòng sinh hoạt chung: diện tích trung bình cho 1 trẻ:………m2/trẻ.
Đảm bảo thiết bị và các yêu cầu theo quy định……………………..........

- Phòng ngủ (riêng): diện tích trung bình cho 1 trẻ:………m2/trẻ.
- Phòng vệ sinh: 
, diện tích trung bình cho 1 trẻ:………m2/trẻ và các yêu cầu theo quy định:

- Hiên chơi: diện tích trung bình cho 1 trẻ:………m2/trẻ và đảm báo các quy cách về 

b, Khối phòng phục vụ học tập:

- Phòng giáo dục thể chất, nghệ thuật: số lượng
diện tích



, thiết bị, đồ dùng

- Phòng vi tính: số lượng …………….diện tích ………… m2, thiết bị

c) Khối phòng tổ chức ăn 

- Khu vực bếp: diện tích………. m2, thiết bị, đồ dùng

- Kho thực phẩm:

- Tủ lạnh lưu mẫu thức ăn:

d) Khối phòng hành chính quản trị:…………………………

- Diện tích và trang thiết bị: Văn phòng trường; Phòng Hiệu trưởng; Phòng phó hiệu trưởng; phòng hành chính quản trị; phòng y tế, phòng bảo vệ; phòng dành cho nhân viên; khu vệ sinh cho cán bộ, giáo viên, nhân viên ……………………………………….

- Phòng hội trường: diện tích ………. m2, thiết bị, đồ dùng


5. Sân vườn: diện tích………. m2,  thiết kế 

  (Có khu chơi giao thông, sân khấu ngoài trời ………)
Đánh giá tiêu chuẩn cơ sở vật chất và trang thiết bị dạy học: 
	Tiêu chí
	Không đạt
	Đạt mức 1
	Đạt mức 2
	Đạt mức 3

	3.1
	
	
	
	

	3.2
	
	
	
	

	3.3
	
	
	
	

	3.4
	
	
	
	

	3.5
	
	
	
	

	3.6
	
	
	
	


Kết quả đánh giá: Tiêu chuẩn đạt mức.......
IV. QUAN HỆ GIỮA NHÀ TRƯỜNG, GIA ĐÌNH VÀ XÃ HỘI
1. Ban đại diện cha mẹ trẻ thành lập, hoạt động và phối hợp với nhà trường:


3. Công tác tham mưu với cấp ủy đảng, chính quyền và phối hợp với các tổ chức, cá nhân:


4. Huy động và sử dụng các nguồn lực: 


Đánh giá tiêu chuẩn quan hệ giữa nhà trường, gia đình và xã hội: 
	Tiêu chí
	Không đạt
	Đạt mức 1
	Đạt mức 2
	Đạt mức 3

	4.1
	
	
	
	

	4.2
	
	
	
	


Kết quả đánh giá: Tiêu chuẩn đạt mức.......
V. HOẠT ĐỘNG VÀ KẾT QUẢ NUÔI DƯỠNG, CHĂM SÓC, GIÁO DỤC TRẺ
- Tổ chức thực hiện Chương trình giáo dục mầm non:


- Tổ chức hoạt động giáo dục (phương pháp, hình thức, thực hành trải nghiệm):


- Kết quả chăm sóc, nuôi dưỡng hằng năm:
	Nội dung
	20…-20…
	20…-20…
	20…-20…
	20…-20…
	20…-20…

	Tỷ lệ trẻ được kiểm tra sức khoẻ định kỳ
	
	
	
	
	

	Tỷ lệ chuyên cần, bé ngoan của trẻ

- Trẻ dưới 5 tuổi

- Trẻ 5 tuổi
	
	
	
	
	

	Tỷ lệ trẻ 5 tuổi hoàn thành Chương trình GDMN
	
	
	
	
	

	Tỷ lệ trẻ suy dinh dưỡng, thừa cân, béo phì được can thiệp bằng những biện pháp phù hợp
	
	
	
	
	

	Tỷ lệ trẻ phát triển bình thường đầu năm
	
	
	
	
	

	Tỷ lệ trẻ phát triển bình thường cuối năm
	
	
	
	
	

	Tỷ lệ trẻ SDD đầu năm
	
	
	
	
	

	Tỷ lệ trẻ SDD cuối năm
	
	
	
	
	

	Tỷ lệ trẻ thừa cân đầu năm
	
	
	
	
	

	Tỷ lệ trẻ thừa cân cuối năm
	
	
	
	
	

	Tỷ lệ trẻ béo phì đầu năm
	
	
	
	
	

	Tỷ lệ trẻ béo phì cuối năm
	
	
	
	
	

	Tỷ lệ trẻ khuyết tật học hòa nhập (nếu có) được đánh giá có tiến bộ  
	
	
	
	
	


Đánh giá tiêu chuẩn hoạt động và kết quả nuôi dưỡng, chăm sóc, giáo dục trẻ: 
	Tiêu chí
	Không đạt
	Đạt mức 1
	Đạt mức 2
	Đạt mức 3

	5.1
	
	
	
	

	5.2
	
	
	
	

	5.3
	
	
	
	

	5.4
	
	
	
	


Kết quả đánh giá: Tiêu chuẩn đạt mức.......
C. KẾT LUẬN:
Nhà trường đạt/chưa đạt các tiêu chuẩn của trường mầm non đạt chuẩn quốc gia mức ……/ kiểm định chất lượng giáo dục mức….. 

	
	...........ngày.....tháng.........năm 20...........

	Đại diện Phòng GDĐT
(Ký tên, đóng dấu)
	Đại diện nhà trường

(Ký tên, đóng dấu)
	Đại diện UBND ...............
(Ký tên, đóng dấu)


